
 

- ๑๗ - 

 

แผนพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองศาลา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ 

 
ที ่

 
โครงการ/หลักสูตรการพัฒนา 

 

 
วัตถุประสงค์ 

 

 
การดำเนินการ 

 

ปีงบประมาณท่ีพัฒนา ลักษณะการฝึกอบรม/พัฒนา 
ปี 2564 

(จำนวนคน) 
ปี 2565 

(จำนวนคน) 
ปี 2566 

(จำนวนคน) 
อบต. 

ดำเนินการเอง 
ส่งฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 

1 อบรมสมัมนาและศึกษาดูงานพนักงาน
ส่วนตำบล 

เพื่อรับทราบปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ
ในการปฏิบัติงานและแลกเปลีย่น
ความคิดเห็นในด้านต่าง ๆเพื่อนำมา
ปรับปรุงการดำเนินงานของ อบต. 
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล และ
พนักงานจ้างได้รับการ

ฝึกอบรม  
1 ครั้ง/ป ี

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน  

 

2 หลักสตูรนักบริหารงานท้องถิ่นหรอื
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงาน
ของปลัด อบต. ให้มีทักษะ ความรู ้
และความเข้าใจในการบริหารงาน
มากยิ่งข้ึน 

ปลัด อบต. ได้รับการ
ฝึกอบรม 1 ครั้ง 

- - 1  
 

3 หลักสตูรนักบริหารงานทั่วไปหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงาน
ของหัวหน้าสำนักปลัด ใหม้ีทักษะ 
ความรู้ และความเข้าใจในการ
บริหารงานในหน้าท่ีที่รับผิดชอบ
มากยิ่งข้ึน 

หัวหน้าสำนักปลัด 
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

- - 1  
 

4 หลักสตูรนักบริหารงานคลังหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงาน
ของผอ.กองคลัง ให้มีทักษะ ความรู้ 
และความเข้าใจในการบริหารงาน
ในหน้าท่ีที่รับผิดชอบมากยิ่งข้ึน 

ผอ.กองคลังไดร้ับการ
ฝึกอบรม 1 ครั้ง 

1 - -  
 

5 หลักสตูรนักบริหารงานช่างหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงาน
ของผอ.กองช่าง ให้มีทักษะ ความรู้ 
และความเข้าใจในการบริหารงาน
ในหน้าท่ีที่รับผิดชอบมากยิ่งข้ึน 

ผอ.กองช่างได้รับการ
ฝึกอบรม 1 ครั้ง 

- 1 -  
 



 

- ๑๘ - 

 

 
ที ่

 
โครงการ/หลักสูตรการพัฒนา 

 

 
วัตถุประสงค์ 

 

 
การดำเนินการ 

 

ปีงบประมาณท่ีพัฒนา ลักษณะการฝึกอบรม/พัฒนา 
ปี 2564 

(จำนวนคน) 
ปี 2565 

(จำนวนคน) 
ปี 2566 

(จำนวนคน) 
อบต. 

ดำเนินการเอง 
ส่งฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 

6 หลักสตูรนักบริหารงานการศึกษาหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงาน
ของผอ.กองการศึกษา ให้มีทักษะ 
ความรู้ และความเข้าใจในการ
บริหารงานในหน้าท่ีที่รับผิดชอบ
มากยิ่งข้ึน 

ผอ.กองการศึกษาได้รับ
การฝึกอบรม 1 ครั้ง 

1 - -  
 

7 หลักสตูรนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
หรือหลักสูตรอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

1 - -  
 

8 หลักสตูรนักทรัพยากรบุคคลหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

- 1 -  
 

9 หลักสตูรนักพัฒนาชุมชนหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

- 1 -  
 

10 หลักสตูรเจ้าพนักงานธุรการหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

- 1 -  
 

11 หลักสตูรนักวิชาการเงินและบญัชหีรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

- - 1  
 



 

- ๑9 - 

 

 
ที ่

 
โครงการ/หลักสูตรการพัฒนา 

 

 
วัตถุประสงค์ 

 

 
การดำเนินการ 

 

ปีงบประมาณท่ีพัฒนา ลักษณะการฝึกอบรม/พัฒนา 
ปี 2564 

(จำนวนคน) 
ปี 2565 

(จำนวนคน) 
ปี 2566 

(จำนวนคน) 
อบต. 

ดำเนินการเอง 
ส่งฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 

12 หลักสตูรนักวิชาการพสัดุหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

1 - -  
 

13 หลักสตูรเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้หรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

1 - -  
 

14 หลักสตูรนายช่างโยธาหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

- - 1  
 

15 หลักสตูรนักวิชาการศึกษาหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

- - 1  
 

16 หลักสตูรครูผูดู้แลเด็กหรือหลักสตูรอื่น
ที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อพัฒนาทักษะ ความรู้ และ 
ความเข้าใจในการปฏิบัติงานของ
พนักงานให้สามารถปฏิบัติงานไดด้ี
ยิ่งข้ึน 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง 

1 - -  
 

 

 

 



 

- 20 - 

 

 
ที ่

 
โครงการ/หลักสูตรการพัฒนา 

 

 
วัตถุประสงค์ 

 

 
การดำเนินการ 

 

ปีงบประมาณท่ีพัฒนา ลักษณะการฝึกอบรม/พัฒนา 
ปี 2564 

(จำนวนคน) 
ปี 2565 

(จำนวนคน) 
ปี 2566 

(จำนวนคน) 
อบต. 

ดำเนินการเอง 
ส่งฝึกอบรมกับ
หน่วยงานอื่น 

17 หลักสตูรกฎหมาย ระเบยีบที่เกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัตริาชการ 

เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจกฎหมาย 
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง สามารถ
ปฏิบัติงานได้ถูกต้อง 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง/ป ี

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน 

 
 

18 หลักสตูรการปฐมนิเทศบุคลากรใหม ่ เพื่อเสรมิสร้างความรู้ในด้านการ
ทำงานของพนักงานส่วนตำบล 

บุคลากรใหม่ไดร้ับการ
ฝึกอบรม 1 ครั้ง/ป ี

บุคลากรใหม ่
ทุกคน 

บุคลากรใหม ่
ทุกคน 

บุคลากรใหม ่
ทุกคน 

 
 

19 โครงการพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม เพื่อพัฒนาและเสริมสรา้งคุณธรรม
และจริยธรรมในการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง/ป ี

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน  

 

20 โครงการประชุมประจำเดือน 
บุคลากรในหน่วยงาน 

เพื่อซักซ้อมและทบทวนวางแผน
แนวทางการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพ 

พนักงานส่วนตำบล 
เข้าร่วมประชุม  
1 ครั้ง/เดือน 

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน  

 

21 โครงการอื่น ๆทีส่ามารถกำหนด
ภายหลังตามความจำเป็นและ
สถานการณ ์

เพื่อเพ่ิมพูนทักษะ ความรู้ 
ประสบการณ์ และขดีความสามารถ
ในการปฏิบัติงานท่ีสูงขึ้น 

พนักงานส่วนตำบล
ได้รับการฝึกอบรม  

1 ครั้ง/ป ี

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน 

พนักงาน 
ทุกคน 

 
 

 

 

 

 

 



- 2๑ - 

 

ระยะเวลาการดำเนินการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ต.ค. 
63 

พ.ย. 
63 

ธ.ค. 
63 

ม.ค. 
64 

ก.พ. 
64 

มี.ค. 
64 

เม.ย. 
64 

พ.ค.
64 

มิ.ย.
64 

ก.ค.
64 

ส.ค. 
64 

ก.ย. 
64 

หมายเหตุ 

1 อบรมสมัมนาและศึกษาดูงานพนักงาน 
ส่วนตำบล 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

2 หลักสตูรนักบริหารงานท้องถิ่นหรอื 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

3 หลักสตูรนักบริหารงานทั่วไปหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

4 หลักสตูรนักบริหารงานคลังหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

5 หลักสตูรนักบริหารงานช่างหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

6 หลักสตูรนักบริหารงานการศึกษาหรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

7 หลักสตูรนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
หรือหลักสูตรอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

8 หลักสตูรนักทรัพยากรบุคคลหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

9 หลักสตูรนักพัฒนาชุมชนหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

10 หลักสตูรเจ้าพนักงานธุรการหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

11 หลักสตูรนักวิชาการเงินและบญัชหีรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

12 หลักสตูรนักวิชาการพสัดุหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

 



 

- 22 - 

 

ระยะเวลาการดำเนินการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ต.ค. 
63 

พ.ย. 
63 

ธ.ค. 
63 

ม.ค. 
64 

ก.พ. 
64 

มี.ค. 
64 

เม.ย. 
64 

พ.ค.
64 

มิ.ย.
64 

ก.ค.
64 

ส.ค. 
64 

ก.ย. 
64 

หมายเหตุ 

13 หลักสตูรเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้หรือ
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

14 หลักสตูรนายช่างโยธาหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

15 หลักสตูรนักวิชาการศึกษาหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

16 หลักสตูรครูผูดู้แลเด็กหรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

17 หลักสตูรกฎหมาย ระเบยีบที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัตริาชการ 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

18 หลักสตูรการปฐมนิเทศบุคลากรใหม ่ งบ อบต. 
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19 โครงการพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

20 โครงการประชุมประจำเดือน 
บุคลากรในหน่วยงาน 

งบ อบต. 
หนองศาลา 

             

21 โครงการอื่น ๆทีส่ามารถกำหนดภายหลัง
ตามความจำเป็นและสถานการณ ์
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11 หลักสตูรนักวิชาการเงินและบญัชหีรือ 
หลักสตูรอื่นที่เกี่ยวข้อง 
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